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Notulen Ondersteuningsplanraad regio 2305 PO

Dd.: 19 december 2022

Aanwezig: Wendy, Saskia, Reint, Maaike, Lisette, Agerta, Loes, Maarten en Marike, Patrick,
Koen en Winny

Afwezig met kennisgeving: Lisette

Notulen: Annemieke Otterman

1. Welkom en opening
Winny opent de vergadering en heet Patrick van harte welkom. Patrick is vanuit de MR
cluster 4 als oudergeleding nieuw bij de OPR.

2. Vaststelling agenda
Het is een volle agenda en we komen niet aan alle punten toe. Punt 6 —
beleidsvoorstellen en punt 7 —inrichting governance, daarmee moet de OPR
instemmen. punt 8 — begroting 2023 heeft de OPR recht op advisering. Ook op punt
9.2 — verdeling resultaat heeft instemming van de OPR nodig.
Ingekomen stuk is brief van Florion — besluit financiering.

3. Mededelingen vanuit het SWV.
Geen overige mededelingen

Wachtlijst Ambelt

Op dit moment heeft de Ambelt geen plek meer voor nieuwe aanmeldingen,
incidenteel is het nog mogelijk om leerlingen te plaatsen in groep 5 en 6. De
aanmeldstop is ineens zo groot omdat de Ambelt oplossingen heeft geprobeerd te
vinden voor het gebrek aan personeel en huisvesting. Nu zijn er geen oplossingen
meer en is besloten te communiceren dat aanmelding niet meer mogelijk is.

Maarten Bauer treedt via Teams toe aan de vergadering om uitleg te geven over de
besluitvorming van het DB betreft de revitalisering. En bedankt Koen voor zijn
tomeloze inzet in het doorzetten van de veranderingen.

4, Verslag OPR 31 oktober 2022
Gevraagd wordt wat het quorum moet zijn voordat beslissingen rechtsgeldig zijn. In de
statuten staat de helft plus 1 maar er wordt niet gesproken over niet ingevulde
plekken. Het wordt uitgezocht. Aktiepunt Koen.
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De actiepunten worden voor kennisgeving aangenomen. Het verslag wordt
ongewijzigd goedgekeurd.

5. Voortgang revitalisering
De nieuwsbrief is gedeeld en gelezen. De codrdinatoren van de clusters zijn bekend op
één na. Deze zijn benoemd op basis van verplichtingen en mogelijkheden die er zijn.
Elk cluster is een aantal keer bij elkaar geweest om afspraak te maken over
samenwerken. Expertise is nog niet uitgewerkt in concrete voorstellen.

6. Beleidsvoorstellen
Bij de agenda is bijlage 6 gevoegd met het voorgenomen besluit van het DB inzake
financiering. Koen verklaart de gegevens en vanuit de vergadering worden
verduidelijkingsvragen gesteld. De OPR wil graag meegenomen worden in de evaluatie
na twee jaar. Verwijzingen binnen de clusters en deelregio’s worden volgende
vergadering gedeeld. Aktiepunt Koen.
Gevraagd of de OPR kan instemmen met het voorgenomen besluit van het DB.
Hier stemmen 7 leden voor, 2 leden stemmen tegen.

7. Governance
Bij de agenda is bijlage 7 gevoegd met het voorgenomen besluit van het DB inzake
governance. Wijzigingen doorgevoerd tijdens de DB vergadering van 16 december
2022 zijn:
De CvT leden worden niet geworven uit de bestaande toezichthouders van de
stichtingen binnen het SWV maar er worden onafhankelijke toezichthouders
geworven door middel van een BAC. In deze BAC zitten leden van de Deelnemersraad
en de OPR. Ook krijgt de CvT een omvang van minimaal 3 en maximaal 5 leden.
Gevraagd wordt of de OPR kan instemmen met het voorgenomen besluit van het DB.
De OPR vindt drie leden in de CvT een erge smalle basis en geeft advies voor vijf leden.
Dit wordt meegenomen naar het AB dat op 21 december vergadert.
Wijzigingen in de Governance wordt door 9 leden voorgestemd.

8. Begroting 2023
Bij de agenda is bijlage 8 gevoegd met de begroting van 2023 en de
meerjarenbegroting tot en met 2027. Koen vraagt advies aan de OPR.
De OPR geeft een positief advies over de begroting

9. Verdeling positief resultaat.
Over 2022 heeft het SWV een positief resultaat van € 1.700.000,--. Dit wil het DB
verdelen over de besturen binnen het SWV. We vragen advies hierover bij de OPR. De
OPR geeft hierover een positief advies.
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De andere punten op de agenda worden in deze vergadering niet besproken en
worden op de volgende agenda geplaatst.

10. Rondvraag
Er was heel veel leeswerk in de stukken gevoegd bij de agenda. Is het mogelijk dat de
vacatievergoeding wordt verhoogd. Koen neemt het in overweging.

Is het mogelijk om een afkortingenlijst te maken. Annemieke gaat ermee aan de slag.
Aktiepunt

De tegenstemmen voor de financiering van de clusters, wat gebeurt hiermee. Dit
wordt meegenomen naar het AB.
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Aktiepunten 19 december 2022

Nr. | Datum Wie/wat Omschrijving voortgang
1 27-6-2022 Koen Driesje van Natuurkracht uitnodigen Wordt
voor presentatie OPR op 19 december | verplaatst
2022. naar de lente
2 27-6-2022 | Koen Brochure delen als deze opnieuw
gedrukt is.
3 19-12-2022 | Koen Tellen niet ingevulde zetels mee in het
quorum ter besluitvorming
4 19-12-2022 | Koen Verwijzingen binnen de clusters en
netwerken delen met de OPR
5 19-12-2022 | Koen Overwegen verhogen
vacatievergoeding
6 19-12-2022 | Annemieke Afkortingenlijst samenstellen
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Samenstelling OPR in clusters:

Cluster Zwolle

OOP: Winny Schouten
Loes Kruizinga

Ouder: Maarten Koorman

Cluster Zwartewaterland
OOP: Agerta Prins
Ouder: vacature

Cluster Salland
OOP: Saskia Schippers
Ouder: Maaike de Waal

Cluster Veluwe Noord:
OOP: Marike Tempelman
Ouder: Vacature

Deelregio Kampen”
OOP: Vacature
Ouder: Lisette Vlierhuis

Cluster SO
OOP: Wendy Offerman
Ouder:Vacature
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