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Lees meer over onze ambities en aanpak 
in het complete ondersteuningsplan. 

 

Lokale netwerkkringen – schoolleiders uit dezelfde kern overleggen 		

over doelstellingen waar samenwerking voor nodig is.

Reflectiebijeenkomsten – bestuurders, schoolleiders, zorgcoördinatoren 

van alle VO- en VSO-scholen evalueren gestelde doelen, voortgang 			

en ambities.

Kwaliteitskring – expertgroep duidt de ontwikkelingen en adviseert 		

het bestuur.

Bestuur - verantwoordelijk voor het centraal beleid en de financiën.

Het steunpunt staat ouders en jeugdigen bij door 

te luisteren, mee te denken en advies te geven.

Zo werken we samen

Ouder- 
en jeugdsteunpunt 

Zo wordt de leerling gezien, gehoord en begrepen

Dat alle kinderen kunnen opgroeien en ontwikkelen in een gezonde omgeving: dat is 
ons doel. Sommige leerlingen hebben daar meer ondersteuning bij nodig. Hoe we die 
steun vormgeven staat beschreven in dit Ondersteuningsplandit Ondersteuningsplan. 

Waar we voor gaan

De scholen maken deel uit van lokale netwerkkringen en richten zich 

gezamenlijk op:

	+ Het versterken van de aansluiting PO en VO voor leerlingen die baat 			

	 hebben bij een meer ondersteunende leeromgeving 

	+ Thuiszitters in beeld brengen en minimaliseren

	+ Overleg tussen gemeente, sociaal domein en jeugdzorg bevorderen

	+ Dekkend netwerk waarborgen

	+ Regulier onderwijs versterken door kennisdeling

Leerling in beeld 

Elin: 
“Ik werd eerst als ‘anders’ gezien, nu ben ik niet meer alleen”

De docent behoudt de pedagogische 
relatie met de leerling, ook als andere 

professionals worden ingezet.

Andere
professionals Docent

Leerling

Mentor

De mentor onderhoudt een relatie 
met de leerling die inzicht biedt in de 
vraag of de leerling in de klas de juiste 

ondersteuning krijgt.

Docenten die niet de benodigde 
ondersteuning kunnen bieden zoeken 

collegiaal overleg met als doel dat de docent 
gefaciliteerd wordt in diens ontwikkeling.

De schoolleiding faciliteert 
docenten in het ontwikkelen 

van hun vermogen tot 
samenwerken met andere 

professionals.
De mentor gaat met de docent het 

gesprek aan als de leerling in de klas niet de 
juiste ondersteuning lijkt te krijgen, 
en informeert de ouders daarover.

https://swv-hanzeland.nl/wp-content/uploads/2025/05/250417-2305VO-Ondersteuningsplan-25-29.pdf

