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19.30-20.00 en 21.00 - 21.30 uur
Lassus Campus; Lassuslaan 232 Zwolle.

Langs oudbouw door het hek en dan doorrijden naar achteren
(nieuwbouw)

Michelle Gemmink
Clemens Rekveldt (voorzitter), Winy Buitenhuis, Petra Steenblik (laatste
keer), Elviera Gritter (1° keer), Wilgertine v.d. Stege, Suzanne Otten, Mirjam

Rolink, Nicole Nieuwenhuis-Verhaak, Niec Scholten en Ebru Yolcu

Suzanne de Beer en Dianne Muis,

I. Opening en vaststelling agenda
De agenda wordt ongewijzigd vastgesteld.

1. Mededelingen
Petra neemt afscheid en Elviera neemt haar plaats over in de OPR.
Ook in dit overleg vindt een korte kennismaking plaats.

lll.  Notulen overleg 19-02-2025
De notulen worden ongewijzigd vastgesteld en kunnen worden gedeeld op de
website van het samenwerkingsverband.

IV. Voortgang PvA Digitaal Afstandsonderwijs
Patricia kon niet aanwezig zijn bij dit overleg en Michelle informeert zelf de OPR
aan de hand van een PwP-presentatie. (De PwP wordt gezien als onderdeel van
dit verslag)

Michelle vertelde naast hetgeen opgenomen staat in de PwP:

o

o

De subsidie Digitaal Afstandsonderwijs is bedoeld voor zowel het PO, als
het VO.

Hierbij blijkt het uitvoeren van het digitaal onderwijs voor jongere kinderen
lastiger in het PO dan in het VO. Daarom is nu gestart met de uitvoering in
VO enis voor het PO nog een extra jaar van onderzoek ingepland.

Binnen het VO wordt gewerkt met digi-mentoren vanuit de scholen, die in
een vorm digitaal afstandsonderwijs aanbieden, maar het kind ook



begeleiden met als doelstelling dat het kind weer fysiek op school kan zijn.
Digitaal afstandsonderwij is een tijdelijke oplossing.

o Dedigi-mentoren zijn collega’s zijn uit de school van het kind, zodat ook
begeleiding aanwezig is bij de herintegratie. Zij worden specifiek
geschoold voor dit doel met expertise vanuit het Aurum-college in
Lelystad. Digimentoren krijgen 0.1 FTE om 5 leerlingen te begeleiden en
opleidingen te volgen;

o Hetis nadrukkelijk niet de bedoeling om externe commerciéle partijen
hiermee aan het werk te zetten.

o Bijeen digitale methode kan gedacht worden aan lesmethoden, maar ook
bijvoorbeeld een robot in de klas.

o IndePwP is een planning opgenomen, met hierin verschillende evaluatie-
momenten. Dit zijn ook momenten dat de OPR weer bijgepraat kan
worden;

De OPR ziet dit als een mooi middel om succeservaring te bieden aan thuiszitters.
De OPR vraagt bovendien of alle scholen hier nu aan mee doen. Deze optie is bij
inschrijving te zijn aangeboden en nog niet alle scholen zijn hierin gestapt.

Eris nog wel ruimte. SWV gaat opnieuw uitvragen om deelname voor het nieuwe
schooljaar.

Er zijn nog best veel morele dillema’s onder deze plannen. Voor enkele ouders wordt dit
gezien als optie om een kind helemaal niet meer naar school te laten gaan. Ook als een
externe lesmethode wordt gekozen, blijft de school eindverantwoordelijk voor de
kwaliteit van het onderwijs.

Uiteindelijk heeft het de voorkeur om te voorkomen dat leerlingen thuis komen te zitten
of om de stap weer naar school mogelijk te maken.

Vanuit een hiermee ervaren OPR-lid wordt aangegeven dat meer samenwerking tussen
school, gemeente e.d. veel leed kan besparen. Het labelen van de leerling duurt te lang
en er wordt te weinig naar ouders geluisterd. Zij denkt dat de geboden optie van digitaal
afstandsonderwijs verlichting kan bieden en aan de leerling toch een ritme kan worden
geboden.

In dit kader wordt tevens gesproken over het belang van een duidelijke overdracht tussen
PO en VO van leerlingen, waarbij mogelijk ook ouders een rol zouden kunnen krijgen. Er
wordt gesproken over de voor- en nadelen om een kind/gezin ook thuis te bezoeken.
Het gaat vooral om gehoord en gezien worden

V. Thema’s evaluatie organisatie inrichting
Mede met instemming van de OPR is op enig moment de organisatie van het SWV
anders ingericht. De wijze waarop dit vorm heeft gekregen, is terug te lezen in (de
factsheet van) het ondersteuningsplan. Er is destijds afgesproken dat na een x-periode
er zal worden geévalueerd. Michelle krijgt graag suggesties van de OPR op welke punten
de evaluatie vorm zou moeten krijgen. Dit staat in de zomer ook op de agenda van het
bestuurlijk overleg.



Hierbij komt aan de orde:

o De wijze waarop de netwerken zijn ingedeeld (met enkele alleenstaande
besturen lijkt onwenselijk);

o Deinzetvan reflectiebijeenkomsten (hebben nog niet plaatsgevonden,
maar de doelstelling is ook niet duidelijk);

o Is de netwerkstructuur met deze inrichting voldoende versterkt?

o Zijn de thema’s uit het ondersteuningsplan voldoende uitgewerkt in de
netwerken?

o Komtdeinhoud van het ondersteuningsplan voldoende terugin de
netwerken?

In het overleg blijkt de OPR nooit met de netwerken hierover te hebben gesproken. De
OPR besluitin het nieuwe jaar in te plannen dat alle netwerkkringen in een OPR-
vergadering komen.

Bovendien wordt een overzicht met de OPR gedeeld, die de kwaliteitskring maakt om de
voorstellen vanuit de netwerkkringen in beeld te krijgen.

VI. Standvan zaken

i. Raad van Toezicht
Vanuit de vacature voor een voorzitter van de RvT, is de benoeming ontstaan van Hans
Vroomen. De communicatie over deze benoeming volgt na de meivakantie.
De profielen voor de overige leden worden met hem afgestemd en kunnen na de
meivakantie uitgerold worden.
De OPR ontvangt deze dan ook in verband met de voordracht kandidaat.
Er wordt afgesproken dat Clemens de nieuwe voorzitter uitnodigt bij het etentje van de
OPRop 11/6.
Bovendien zal de RvT uitgenodigd worden in een vergadering van de OPR in het nieuwe
schooljaar.

ii. Voortgang 'Preventie en thuiszittende jeugd’
Deze subsidie wordt zo veel mogelijk via de lokale netwerken ingezet.
Na de zomervakantie worden de lokale plannen concreter.

iii. Evaluatie en beleid subsidie HB-onderwijs
Deze evaluatie heeft nog niet geleid tot een nieuwe visie. Er lijkt vanuit de
schoolbesturen nog onvoldoende draagvlak om tot 1 richting te komen.

VIl. Terugblik op thema-avond OPR PO en OPRVO
Men is positief over deze bijeenkomst en zou graag een vervolg hiervan organiseren.

De input van deze avond is gedeeld in de mail. Mogelijk kan bij een volgende
bijeenkomst het thema thuiszittende jeugd gekozen worden.

Bij dit punt komt aan de orde dat de netwerkkringen in het PO en VO heel verschillend
zijn georganiseerd. Bij PO is gekozen voor clustercodrdinatoren, die aansturen en
coodrdineren en duidelijke communicatielijnen bieden. Dit wordt gemist in het VO.



VIil.

Rondvraag en sluiting

Bij de rondvraag komt aan de orde:

Eris een formele reactie ontvangen van de inspectie n.a.v. de aanvullende vragen
en de reactie die het SWV hierop. Het OP is ongewijzigd akkoord.

Voor de vergadering op 11/6 is Simone uitgenodigd, zij neemt contact hierover op
met Clemens;

De OPR stelt voor een begroting op te stellen en vraag aan Michelle om inzichtin
de financiéle uitgaven voor de OPR over het vorige jaar.

Eind 2023 heeft de OPR met bezwaren ingestemd met een kortere periode voor
de TLV’s onder de voorwaarde dat de werkwijze zou worden geévalueerd. Dit kan
aan de orde komen in aanwezigheid van de voorzitter van het CT. Michelle
adviseert ter voorbereiding goede vragen te formuleren. Deze bespreking wordt
gepland na de zomer.



